附件7

泸县法院项目支出绩效评价报告

（代管资金项目）

一、内容摘要
2022年泸县人民法院代管资金项目总金额285.21万元,截止到12月实际使用285.19万元,预算执行率99.99%。该项目主要用于等案件结束后，把代管资金划给当事人，保证当事人合法权益不受侵犯。项目整体支出符合绩效支出要素，严格落实执行绩效支出工作要求，依规开展事前、事中、事后评价工作。
二、评价工作开展及项目情况

根据绩效指标参数，我院对泸县法院代管资金项目开展自评工作，自评得分98分，评价指标从产出指标和满意度指标两个方面出发，在满意度指标上群众满意度和当事人满意度还需加强。
三、评价结论及绩效分析

（一）评价结论

项目评价实施方案情况良好，根据绩效指标参数，我院对泸县法院代管资金项目开展自评工作，自评得分98分，评价指标从产出指标和满意度指标两个方面出发，在满意度指标上群众满意度和当事人满意度还需加强，但是在总体绩效目标方面完成良好，偏离度较低。
（二）绩效分析

1．通用指标情况分析

泸县人民法院代管资金项目主要指标设置分为产出指标和满意度指标，其中产出指标包含数量、时效、效果、安全指标；满意度指标包括群众满意度和当事人满意度。指标设置较为合理，实施结果符合规范，项目资金根据案件实际完成情况进行申报，使用合理，拨付及时，无相关项目违规记录。

四、存在主要问题及进一步打算

指标设置还不够精细化，在接下来的绩效工作中，应细化和量化项目的支出管理和指标设置，加强对项目进度的监督和约束,用好用活各类财政资金，提高财政资金的使用效益。
五、相关建议
无
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附件7
泸县法院项目支出绩效评价报告

（法庭建设项目）

一、内容摘要
2022年泸县人民法院法庭建设项目总金额539.65万元,截止到12月实际使用539.65万元,预算执行率100%。该项目主要用于我单位太伏和福集法庭建设，其中包括法庭硬件设施和装饰装修工程，用于升级法庭设施设备，提升当事人满意度和群众满意度。项目整体支出符合绩效支出要素，严格落实执行绩效支出工作要求，依规开展事前、事中、事后评价工作。
二、评价工作开展及项目情况

根据绩效指标参数，我院对泸县法院法庭建设项目开展自评工作，自评得分100分，评价指标从产出指标、效益指标、成本指标、满意度指标四个方面出发，项目总体目标和项目指标契合度高，相关指标设置合理。
三、评价结论及绩效分析

（一）评价结论

项目评价实施方案情况良好，根据绩效指标参数，我院对泸县法院法庭建设项目开展自评工作，自评得分100分。该项目在打造法庭基础设施及整体文化建设，提升群众和职工满意度，加强文化建设方面有突出表现，提升了法院整体形象，加强了法院基础设施建设。
（二）绩效分析

1．通用指标情况分析

泸县人民法院法院建设项目程序设置经相关业务股室审批，目标设置合理，指标设置根据绩效管理相关规定设置，主要分为产出指标、效益指标、成本指标、满意度指标，其中产出指标包含数量、时效、质量指标；成本指标包括经济成本；效益指标包括社会效益和可持续性影响指标；满意度指标包括服务群众满意度。指标设置较为合理，实施结果符合规范，项目资金根据案件实际完成情况进行申报，使用合理，拨付及时，无相关项目违规记录。

四、存在主要问题及进一步打算

绩效目标和指标往往根据项目实际完成情况制定，对项目执行过程有效约束不够，存在一定的偏差。在接下来的绩效工作中，应细化和量化项目的支出管理和指标设置，加强对项目进度的监督和约束,用好用活各类财政资金，提高财政资金的使用效益。
五、相关建议
无
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附件7
泸县法院项目支出绩效评价报告

（办案业务经费项目）

一、内容摘要
2022年泸县人民法院法庭建设项目总金额100.02万元,截止到12月实际使用100.02万元,预算执行率100%。该项目主要用于全年办理案件时保障干警的办案支出，包括差旅费、专网邮电费、办公费等，保障审、执业务正常开展，有效提升审执效率，保障司法公正公开。提升当事人满意度和群众满意度。项目整体支出符合绩效支出要素，严格落实执行绩效支出工作要求，依规开展事前、事中、事后评价工作。
二、评价工作开展及项目情况

项目评价实施情况良好，根据绩效指标参数，我院对泸县法院办案业务经费项目开展自评工作，自评得分100分，评价指标从产出指标、效益指标、成本指标、满意度指标四个方面出发，项目总体目标和项目指标契合度高，相关指标设置合理。 

三、评价结论及绩效分析

（一）评价结论

项目评价实施情况良好，根据绩效指标参数，我院对泸县法院法庭建设项目开展自评工作，自评得分100分。该项目总体目标为保障全年办理案件超过8000件，各类案件结案率达到92%，案件超期率小于10%，保障干警办案支出，包括差旅费、专网邮电费、办公费等，保障审、执业务正常开展，有效提升审执效率，保障司法公正公开，全面提升审判质效，加大陪审和司法救助力度，推进审执工作信息化转型，严厉惩治黑恶势力犯罪，提供优质的司法保障服务。经分析，项目总体目标和项目指标契合度高，相关指标设置合理。
（二）绩效分析

1．通用指标情况分析

泸县人民法院法院办案业务经费项目程序设置经相关业务股室审批，目标设置合理，指标设置根据绩效管理相关规定设置，主要分为产出指标、效益指标、成本指标、满意度指标，其中产出指标包含数量、时效、质量指标；成本指标包括经济成本；效益指标包括社会效益和可持续性影响指标；满意度指标包括服务群众满意度。指标设置较为合理，实施结果符合规范，项目资金根据案件实际完成情况进行申报，使用合理，拨付及时，无相关项目违规记录。

四、存在主要问题及进一步打算

经分析,项目支出各个流程还需加强内控管理,在对项目的申报、审批、实施、验收等环节严格按照具体规定，实行项目决策、项目执行和监督相互分离原则，相关部门各司其职，在各自职责权限范围内有序开展各项建设工作。
五、相关建议
无
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附件8
2022年泸县人民法院

部门预算支出绩效报告

一、部门（单位）概况

（一）机构组成
泸县人民法院除机关外，为方便群众诉讼，另设有云龙、玄滩、牛滩、太伏、云锦、玉蟾等6个基层人民法庭。独立编制机构数1个，独立核算机构数1个。
（二）机构职能
泸县人民法院是基层人民法院，作为国家的审判机关，根据《中华人民共和国宪法》和《中华人民共和国人民法院组织法》的规定，其承担的主要职能为：
（1）审判案件；
（2）处理不需要开庭审判的民事纠纷和轻微的刑事案件；
（3）指导人民调解委员会的工作；
（4）普法，即人民法院用它的全部活动教育公民忠于社会主义祖国，自觉地遵守宪法和法律。
（三）人员概况
我院2022年年末实有人员226人，其中：正式干警109人，聘用人员76人，退休人员36人，遗属人员5人，与2021年相比正式干警增加1人。
二、部门财政资金收支情况

（一）部门财政资金收入情况
2022年我院预算收入14909254.38元，全为一般公共预算财政拨款收入。
（二）部门财政资金支出情况
2022年我院决算支出14909254.38元。其中公共安全支出13358577.18元，在全年支出中占比89.60%；社会保障和就业支出697469.2元，在全年支出中占比4.68%；卫生健康支出394600元，在全年支出中占比2.65%；住房保障支出458608元，在全年支出中占比3.08%。
2022年我院决算中人员经费为7296536.2元，公用经费为1788273.18元，项目支出5824445元。
三、部门财政支出管理情况

（一）预决算编制情况

我院预决算编制严格按照相关文件规定进行编制,绩效目标填报按照指标要求进行细化并实施, 严格遵守各项财经纪律，加强单位财务管理工作，细化预算编制，严格按照预算执行，确保财务收支平衡，保障单位工作正常运转和各项目标任务的完成。今年无结转结余。
（二）执行管理情况
我院2022年预算项目均严格按照预算项目资金的使用范围和用途高效合理地使用资金,中期评估达到绩效目标要求,期末项目目标实施完成情况达99.99%。
（三）支出绩效情况

1. 部门支出绩效

（1）行政运转保障。

我院认真履行宪法和法律赋予的职责，积极推进依法治国的进程；依法打击犯罪、严惩严重犯罪，依法调节民商事关系，监督和支持行政机关依法行政，维护广大人民群众的根本利益。坚持司法为民、公正司法工作主线，紧紧围绕“努力让人民群众在每一个司法案件中感受到公平正义”总体目标，不忘为民初心，牢记司法使命，忠诚履职，砥砺奋进，全面提升法院工作水平。让各类项目资金都最大限度的发挥用途，提前了群众满意度。
（2）机关厉行节约。

根据《泸县人民法院财务制度》，在保证单位正常工作需要和人员经费的前提下，严格控制“三公”经费和会议费支出。2022年度我院无机关因公出国（境）费用。2022年公务接待费22658.7元；公务用车运行维护费430143.92元；会议费76900元。
（3）机关节能降耗。

2022年机关水、电、气、燃油支出较上一年有明显下降，体现我院在节能降耗方面控制良好。

2.专项预算项目（待批复项目）支出绩效

（1）资金绩效分配情况。

我院执行《四川省省级财政专项资金绩效分配管理暂行办法》，严格按照单位实际项目需要实施绩效分配，在厉行节俭的基础上，保证项目资金不浪费，用在实处。
（2）项目资金管理情况。

我院制定了《泸县人民法院内部控制制度》以及《泸县人民法院资产管理制度》认真梳理项目资金情况，做好项目管理工作及项目中资产配置工作。
（3）绩效目标完成情况。

我院绩效目标工作按程序完成，严格按照预算项目资金的使用范围和用途高效合理地使用资金。
（四）财务管理情况

我院根据绩效管理工作要求，建章立制，编制了《泸县人民法院预算绩效管理工作实施方案》、《泸县人民法院预算绩效目标管理暂行办法》、《泸县人民法院行政装备管理负面扣分细则》等制度，规范了我院绩效目标管理工作。
（五）绩效管理工作开展情况

我院在对项目的申报、审批、实施、验收等环节严格按照具体规定，实行项目决策、项目执行和监督相互分离原则，相关部门各司其职，在各自职责权限范围内有序开展各项建设工作。
四、评价结论及建议

（一）评价结论
我院资金预算编制、预算执行、综合管理、整体绩效四个方面，均按照国家政策法规规定，结合本单位实际情况及相关规定严格执行，完成了部门职能职责，实现了较高的工作效率和支出绩效。
（二）存在问题
经分析,绩效管理工作中各个流程内控管理还需加强,绩效指标设置还未细化。
（三）改进建议
下一步，我院在对项目的申报、审批、实施、验收等环节严格按照具体规定，实行项目决策、项目执行和监督相互分离原则，相关部门各司其职，在各自职责权限范围内有序开展各项建设工作，加强各环节的内控管理。同时基于项目自评工作中发现的项目绩效指标设置不够细化的问题,应加强对于绩效管理相关文件的学习，细化和量化项目的指标设置,加强对项目进度的监督和约束,用好用活各类财政资金，提高财政资金的使用效益。
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